新吴区责任督学挂牌督导主要工作统计表（2018年10月）  第二责任区   3组
	辖区学校
	督导时间
	主要督导内容
	自  查  情  况 介 绍（基本情况、存在问题及建议）

	泰伯实验学校（小学部）
	10月11日
	1、德育工作计划、方案、措施、德育活动开展情况

2、学校校本节庆、艺术教育活动等多样化办学开展情况

3、教师师德和专业发展情况

4、学校发展规划的制定与实施

5、学校义务教
育优质均衡发展指标达成整改情况

	1、
2、
3、
4、
5、

	鸿山实验小学
	10月12日
	
	1、
2、
3、
4、
5、

	后宅中心小学
	10月15日
	
	1、
2、
3、
4、
5、

	梅村实验小学
	10月16日
	
	1、
2、
3、
4、
5、

	锡梅小学
	10月17日
	
	1、
2、
3、
4、
5、

	新安实验小学
	10月18日
	
	1、贯彻落实《中共中央国务院关于进一步加强和改进未成年人思想道德建设的若干意见》精神、《中小学德育工作指南》、《少先队改革方案》，以“立德树人”为根本目标，以“品格提升工程”实施作为主要任务，立足于学生的全面发展、和谐发展、终身发展，制定本学期德育工作计划。强化德育制度建设，注重德育队伍建设，创新班主任考核等新措施。能结合 “八礼四仪“和”社会主义核心价值观”，开展特色鲜明的手拉手 创未来-新一届大队委换届选举；“放飞梦想 快乐出发”一年级入学礼；雅美新小在行动——学雷锋志愿服务月；“做自己的首席安全官”安全教育；“新正”少年军校国防教育月；四年级“致敬十岁”成长仪式；“拥抱新时代，争做好少年”庆六一等德育专题教育活动。探索“心理故事”校本教材使用，推进学校心理健康教育，开展六年级毕业班心理健康辅导课，四年级自护知识讲座，开展全校教职工心理健康培训，申报了省级心理健康特色学校。办好家长学校，重组学校校级家委会并制定家委会工作计划、开展家长学校开放日活动、一年级“好家长加油赞”活动、二年级家长学校情绪管理课堂、与街道妇联联合开展家长“优能课堂”活动。
2、继续深入推进节庆文化建设，开展基于核心价值观培育的节日文化活动实践研究。传承和巩固节庆文化研究取得的成果。结合元宵节、清明节、端午节、中秋节、消防安全日、防震减灾日、地球日和法律日，组织队员通过队活动了解由来、习俗等。学校艺术工作继续践行 “崇雅尚美”的校训，贯彻落实无锡市新吴区中小学“体育、艺术2+1+1项目”实施方案，切实抓好学生的艺术素质发展。在总结以往成果的基础上，进一步扎实推进艺术项目建设进程。同时通过对艺术特色成果的进一步梳理和总结，进一步提高学校办学美誉度。十月份，学校特色项目版画带来了振奋人心的好消息，版画艺术工作坊荣获江苏省中小学生艺术展演一等奖，10月13开始在连云港展演，冲击特等奖的资格。
存在问题：部分活动需要家长的大力支持，但是家长文化差异较大，主动参与学校各项活动的意识有待加强。
3、学校对教师师德与专业发展工作高度重视，师德建设工作规范有序，教师师德规范细则制定目标明确，实效性强；师德师风监督制度健全；个人、集体师德承诺书完善；师德主题活动、专业培训活动有序开展；教师专业发展有效措施到位，如教师制定个人三年规划、青年教师青蓝工程等，引领青年教师成长。
学校青年教师数量猛增，成长过程中的引领、调控还要进一步加强。
4、针对校情制定学校发展规划并组织实施，有愿景，有路径，有措施。学校以省“十三五”规划立项课题《绿色教育理念引领下的雅美文化建设研究》为抓手，全面推进学校文化建设。学校笃信并奉行“一思一虑皆智慧，一言一行尽雅美”，用雅美文化建设以“精致生态新园，人文品质学园，教师精神家园，学生成长乐园”为内涵的绿色校园。学校文化建设、 品质建设任重而道远。
5、学校坚持绿色教育理念，促进学生全面发展；建设雅美学校文化，打造品牌特色学校。对照“学校义务教育优质均衡发展指标”，查漏补缺，努力达标。针对学校规模与班额超标的情况采用扩班和在新安中学设立六年级教学点的办法妥善解决；针对每百名学生拥有高于学历教师个数不达标的情况已动员三位老师进修本科；百名学生拥有音体美教师数通过招编、调入等方式增加人员，本学期已达0.95个（目标值为0.9个）


                                                               参与督学姓名：邹桂根   周文枫
注：100字概括：（本次所督内容）
    学校强化德育制度建设，注重德育队伍建设，以“立德树人”为根本目标，以“品格提升工程”实施作为主要任务，立足于学生的全面发展、和谐发展、终身发展，制定德育工作计划、方案，措施得力，德育活动内容丰富，效果显著。学校继续深入推进节庆文化建设，开展基于核心价值观培育的节日文化活动实践研究；探索“心理故事”校本教材使用，推进学校心理健康教育，申报创建省级心理健康特色学校。学校切实抓好学生的艺术素质发展，在总结以往成果的基础上，进一步扎实推进艺术项目建设进程。其中学校特色项目版画成绩喜人，版画艺术工作坊荣获江苏省中小学生艺术展演一等奖，10月13开始在连云港展演，并争取冲击特等奖。学校对教师师德与专业发展工作高度重视，师德建设、专业培训活动、教师队伍建设等工作有序开展；教师专业发展措施到位。新安实小还针对校情制定学校发展规划并组织实施，有愿景，有路径，有措施。学校坚持绿色教育理念，促进学生全面发展；建设雅美学校文化，打造品牌特色学校。对照“学校义务教育优质均衡发展指标”，查漏补缺，努力达标。
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