[bookmark: _GoBack]新吴区责任督学挂牌督导主要工作统计表（2019年6月）  第二责任区   3组
	辖区学校
	督导时间
	主要督导内容
	自  查  情  况 介 绍（基本情况、存在问题及建议）

	新安实验小学
	6月19日
	1、学校绩效考核目标责任书自查工作情况

2、校务管理和制度执行情况

3、学校学期结束、暑假安排工作情况
	1、学校绩效考核目标责任书一下发，校长室就在全校教职工大会上宣读，并进行部署。 学校严格按照主管部门的要求进行学校管理，开展办学活动，加强制度建设，突出教学中心地位，不断深化教学改革，提高教学质量，努力达成相关目标。
2、学校在开学初将《新安实验小学规章制度》发给每位教职工，要求各部门在管理中，依规操作，各位教职工按制度办事，这一点充分体现了，较高的学校常规管理水平。
 学校每周一早上召开校长办公会议，讨论决定重大事务的决策，下午召开教职工会议，布置一周工作要点，加强对全体教职工的多样化培训，且学校充分依托教职工大会这一平台，推进学校民主建设、校务公开等事务。学校重视制度执行，有考勤制度并依据不同内容做到每月、每周一公示，保证做到公开公正，人人平等。
 学校在中层竞聘、评优评先、绩效考核、经费使用等重大工作上做到公开、透明。
3、学校早在17周就下发了学期结束工作安排，包括结束新课、术科考查、毕业考、期末考、完成教学情况分析报告和素质报告单以及其他各项常规工作等。所有工作按部就班，每个老师准时保质完成各自的工作，以圆满完成这个学校的学期结束工作。同时大队部制定了《暑假生活指导意见》，分发给每个学生，指导他们过一个充实而有意义的暑假。暑期培训、下学期工作计划等诸多事务都在酝酿之中。


                                                               参与督学姓名：邹桂根   周文枫
注： 100字概括：（本次所督内容）

学校严格按照主管部门的要求进行学校管理，开展办学活动，加强制度建设，突出教学中心地位，不断深化教学改革，提高教学质量，努力达成“学校绩效考核目标责任书”相关目标。学校重视依法办校，重视制度执行，校务管理依规操作，各位教职工按制度办事，充分体现了较高的学校常规管理水平。学校早谋划，早准备，学期结束、暑假安排工作情况有条不紊地开展着。

